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1. Charakteristika Skolského zarizeni

1.1. Nazev skoly, sidlo, pravni forma

Nézev Skoly

Zakladni $kola a Mateiska Skola, Uh. Hradisté-JaroSov,
Pivovarska 200, ptispévkova organizace

Sidlo

686 01 Uherské Hradisteé — JaroSov, Pivovarska 200

Odloucena pracovisté

686 01 Uherské Hradisté — JaroSov, Markov 416 (MS)
686 01 Uherské Hradist¢ - Jarosov, Pivovarska 359(SD)
686 01 Uherské Hradist¢ - JaroSov, Pivovarska 359(SJ)

1.2. Zrizovatel

Z¥izovatel

Meésto Uherské Hradisté

Adresa zrizovatele

Masarykovo namésti 19, PSC 686 01

1.3. Pravni forma skoly

[Pravni forma $koly

Prispévkova organizace od 1. 1. 2003

1.4. Reditel $koly

Reditel 3koly

Mgr. Pavel Jancar

Kontakt

telefon: 572 545 077

e-mail:  zsjarosov@zsjarosov.cz

Statutarni zastupce od 3. 8. 2015

Bc. Jitka Krélikova

1.5. Udaje o ziizeni §koly

Datum zi'izeni §koly 15. 12. 1995
Datum zafazeni do sité Skol 21.02. 1996
Posledni aktualizace v siti Skol 30. 06. 2014
Identifika¢ni ¢islo zarizeni 600 124 312
1.6. Soucasti Skoly a jejich kapacita

Soucdasti Skoly Kapacita
Zakladni Skola 200 zaku
Skolni druZina 85 ucastnika
Skolni jidelna — vydejna ZS od 17. 10. 2008 150 jidel
Skolni jidelna MS od 1. 6. 2006 130 jidel
Mateiska $kola od 1. 6. 2006 110 dsti
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1.7. Zakladni udaje o S$kole a soucastech, které sdruzuje
za Skolni rok 2019/2020:

Pocet tirid Y L vrre Pocet zaki Prepoéteny pocet Pocet zaki
. Pocdet zaki P yp ,
/skupin Na tfidu /skupinu | u€iteld, vychovateli | na ped.Gvazek
1. stupen 5 85 17 6,2 13,87
Skolni druzina 3 67 22,3 2 33,5
Matef‘ské Skola 4 76 19 I 10,85
Sl'<0Ir_1| jidelna - X 81 X X X
vydejna
Skolni jidelna
materské Skoly X 76 X X X

1.8. Skolska rada

Skolské rada je Sesti¢lenna. V novém sloZeni svoji ¢innost zahajila v roce 2018 po volbach, které
probéhly dne 29. 11. 2017.

Skolska rada zasedala v tomto $kolnim roce dvakrat. 9. 11. 2019 a 17. 6. 2020. Skolska rada béhem
Skolniho roku netesila zddné mimotadné podnéty ze strany kontrolnich organt, zfizovatele ani
zakonnych zastupct zakt. Pii druhém zasedani byla Skolskéa rada seznamena s vysledky distanéniho
vzdélavani Skoly béhem epidemie Covid 19.

1.9. Seznam spolkii pri Skole

Spolek rodi¢a pii ZS Jaro3ov

et ON T
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2. Vzdélavaci programy skoly

5 Skolni rok 2018/2019
Vzdélavaci program ¢.j.MSMT
v ro¢nicich pocet Zaku
Jarosovska tvoriva kola 79-01-C/01 Zakladni Skola 1. -5. roénik 93

2.1 Inovace vzdélavacich programi, zavadéni novych metod

vyuky a vzdélavani, autoevaluace Skoly

V nasi $kole probiha vyuka podle SVP — RVP JaroSovska tvorFiva 3kola, ktery vychazi ze zkusenosti,
poznatki a tradic Ceské tvofivé Skoly, Skola je zafazena v siti Tvofivych $kol. Program zavadi vyuku
anglického jazyka jiz od 1. roéniku, vychazi z moznosti nasi Skoly, jejich zkuSenosti a je tzv. ,,Skole usit
na miru“, vyuka je efektivni, rozviji jednotlivé klicové kompetence zaka. Déti postupné zvladaji latku,
trvaleji si uchovavaji ziskané védomosti, jsou schopny pfijmout vice informaci, pohotové&ji a rychleji
komunikuji. SVP je pravidelng aktualizovan dle potfeb $koly a aktualni legislativy.

Pravidelné pro zaky zafazujeme mnoZstvi menSich ¢i vétSich projektd, které inovuji vyuku s novymi
poznatky z DVPP, jez se také zaméfuje na Tvofivou Skolu. Ta vSak neni jedingym vychodiskem
k inovacim vzdélavaciho programu skoly. Vychazime rovnéz ze zkuSenosti dalSich pedagogickych
forem a sméru (Montessori pedagogika, Hejného metoda v matematice, waldorfska Skola, ekoSkola a
dalsi), ze kterych si vybirdme pro nés aktualni poznatky.

Efektivnim prvkem ve vyuce je nadale vyuZivani interaktivnich zatizeni v péti téidach, které bylo pevné
svazano stvorbou vlastnich digitalnich u¢ebnich materialti. Ucitelé v tomto Skolnim roce pomoci
vyukovych portalt ovéfovali jiz vytvoiené a sdilené materidly od jinych pedagogl a vyuZzivali rovnéz
dalsi nové poznatky ziskané v ramci projektu OPVVV Sablony pii vzajemném sdileni zkusenosti ve
vyuce a jejich pfedavani. Tato skutecnost hodné napomohla ke zvladnuti pfechodu $koly na distan¢ni
vzdé€lavani bieznu, dubnu a kvétnu roku 2020.

Diky dotaci zfizovatele, byly pofizeny dalSi interaktivni u¢ebnice pro vyuku matematiky,

prvouky, vlastivédy a ptirodovédy ve 2. - 5. ro¢niku, se kterymi zaci pravidelné pracovali, rozsifeni
portfolia interaktivnich uc¢ebnic planujeme i v dalSim obdobi.

Dalsi a nedilnou sou¢asti moderni vyuky je plné funkéni multimedialni u¢ebna doplnéna o mobilni
pocitacovou ucebnu. Diky modernizaci starSich notebookti rovnéz mohla skola poskytnout 7 ks. téchto
zatizeni pro jejich vyuziti zaky pfi distan¢ni vyuce.

Vyznamné do Zivota Skoly opét zasahl projekt Erasmus+, ve kterém jsme zacali pracovat pravidelné od
zari 2018. Tématem jsou kompetence v digitdlnim vzdélavani a internetova bezpeénost. Planovany
zavéreény vyjezd zaku 5. ttidy do skoly v Anglii byl vak diky pandemii Covid 19 zrusen.

Tydenni ozdravny pobyt Kopanky 2020 v ¢ervnu byl kompletné piipraven, ale z davodu omezeni
¢innosti zafizeni ze strany ministerstva zdravotnictvi, byl pfesunut na rok 2021.

Pro snadng;jsi autoevaluaci Skoly vedeme Zakovska portfolia, portfolia tiid a Skoly jsou vedena v kronice
Skoly. Zaci se svym portfoliem odchazeji do vyssiho roéniku a také piechazi na jiné koly.

Autoevaluaci Skoly jsme provadéli zejména v predmetu matematika formou ucasti v soutézich.

V tomto Skolnim roce jsme také diky situaci v 2. pololeti Skolniho roku nevyuZili Z&dné nabidky
spole¢nosti, které se touto problematikou zabyvaji. Metodické sdruzeni Skoly porovnalo nabidky
v poméru cena — vykon a rozhodnuti odloZilo o jeden Skolni rok.

Velkym obohacenim pro klima Skoly, ale i vinovaci metod a forem vyuky, je prace Skolniho
psychologa a rovnéz asistentt pedagoga ve 3. respektive 2. téidé a $kolni druzing.

Nase $kola od zaF¥i 2019 znovu pracuje v projektu OP VVV ,,Sablony pro moderni vzd&lavani v ZS
JaroSov 2%, v praci pokracuje $kolni asistent v zakladni $kole a nové rovnéZ ve $kolni druziné. Tito
asistenti pracuji s Z&ky s rozli¢énymi problémy jak vyukovymi tak vychovnymi a s Zaky ohroZzenymi
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Skolnim netuspéchem. Tito pracovnici byli k dispozici u€itelim pro Sirokou $kalu ¢innosti, které by jinak
pii praci s Z&ky sami velmi slozité plnili. Rovnéz vyrazné pomohli ke zvladnuti distan¢ni vyuky a poté i
rozdélené prezencni vyuky na konci Skolniho roku.

Z hlediska psychohygieny a snad také prevence respiracnich chorob se osvédcilo zprovoznéni Détského
parku v zahradé skoly. Zejména pro moznost aktivniho pohybu mimo $kolni budovu o velkych
prestavkach je kladné hodnoceno respondenty Skolniho dotazniku a téméet vSemi zéky i rodici. Détsky
park byl rovnéz hojné€ vyuZzivan pii délené prezencni vyuce v zdvéru Skolniho roku.

2.2. Nabidka volitelnych a nepovinnych piedméti.

Nepovinny piedmét: ndbozZenstvi

NaboZenstvi navstévovalo 14 zaka 1. — 5. ro¢niku ve dvou skupinach.

2.3. Kurzy k doplnéni zakladniho vzdélani

Nase 3kola tyto sluzby neposkytuje.

2.4. Mezinarodni spolupréace a programy.

V evropském projektu ERASMUS+ ,pro obdobi od 1. 9. 2018 do 31. 8. 2020 v ramci ,,Kli¢ové akce 2
— strategicka partnerstvi pouze mezi Skolami*, jsme pokracovali v plnéni kol naSeho pro s ndzvem
»We are all learners, now let’s learn together” Celkové ¢erpame za dva roky ¢astku 30.378,- EUR.
V tomto projektu jsme uspéli spolu se Skolami St. Bernadette's RC Primary School Newcastle z Velké
Britanie, Saint Josephs School Galway z Irska, Ecole Elementaire F. Villon, St.Chamond z Francie,
Instituto Comprensivo Esine z Italie a Grundschule Meerbusch z Némecka.

V zati 2019 probéhlo setkani ucitelt partnerskych skol projektu Erasmus+ ve Skole Saint Josephs v
irské Kinvate. Z&astnili se ho tfi vyucujici ze ZS JaroSov a jedna z MS Markovk. Tato mobilita byla
zaméfena na vyuZivani zatizeni na zaznam a upravu zvukového zaznamu, vyuZiti zvukového zaznamu
ve vyuce a uéeni. Ugastnici prozkoumali rtizné velikosti soubort, vytvofili zvukové zaznamy
rozhovord s zaky, které nahrali do sité, aby je mohli sdilet s ostatnimi, prohloubili své znalosti prace
IT technikou. Po navratu se svymi poznatky seznamili své spolupracovniky a zaky. Zaci podle
instrukci ucitell vytvorili kratky audio zaznam o nasi Skole, ktery byl pfidan na webovou stranku
projektu.

V prosinci se t¢astnili tii vyudujici ZS JaroSov partnerské schiizky v Adam-Riese Schule Meerbusch
v Némecku. Béhem této mobility se zdokonalili v nahravani videi pomoci nastroji, které uéitelé maji
bé&zné k dispozic, jako jsou tablety, mobily, fotoaparaty. Sestavili jednoduché video klipy, které
mohou byt vyuzivany ve vyucovani a uéeni. Ucitelé se Gcastnili také vyuky informatiky a robotiky.
Obdivovali roboty sestavené z Lega a ovladané tablety. Seznamili se s okolim mésta, prohlédli si
mésto Dusseldorf. O své zkuSenosti a poznatky se podé€lili po navratu se svymi spolupracovniky a
Zaky. Promitli jim sva videa, Zaci v hodin¢ informatiky vytvofili své vlastni video.

V Cervnu jsme planovali odlet do partnerské Skoly St. Bernadette's RC Primary School Newcastle
ve Velké Briténii s zaky 5. ttidy. I pies veskerou snahu se nam nepodafilo tuto akci uskute¢nit
z divodu epidemie Covid 19 v celé Evropé a uzavieni hranic na pfelomu kvétna a ¢ervna 2020.
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3.Udaje o pracovnl’cch ékol |

3.1. Pedagogicti pracovnici ve Skolnim roce 2019/2020:

y s Prepoctené
Pocet fyzickych osob (vazky
Interni pracovnici 14 11,988
Externi pracovnici 0 0

3.2. Dalsi udaje o pedagogickych pracovnicich ve Skolnim roce

2019/2020:
Ped.pra(i(?vnici Pracovni zafazeni, funkce |Uvazek Kvalifikace, stupefi vzdélani, Roku ped.
- 0s.¢islo obor, aprobace praxe
32876 |Reditel skoly uditel, VS, uéitelstvi 1.- 5.ro¢. 25
4180 | Ucitelka 0,454 | uditelka, VS, ucitelstvi AJ 13
76395 | Utitelka 1 |ugitelka, VS, ugitelstvi 1.- 5.ro¢. 35
40932 | Utitelka 1 |ugitelka, VS, ugitelstvi 1.- 5.ro¢. 35
50300 | Ucitelka 1 |ugitelka, VS, uéitelstvi 1.- 5.ro¢. 25
57376 | Ucitelka 1 |ucitelka, VS, ugitelstvi 1.- 5.ro¢. 30
32780 |Ucitelka 0, 682 | ucitelka, VS, ucitelstvi Ma - Ze 16
51527 | Ugitelka nabozenstvi 0,09 | ucitelka nabozenstvi a etiky, VS - 31
kiest'anska vychova
96935 | Vedouci vychovatelka SD 1 |vychovatelka, SS, vychovatelstvi 32
51900 | Asistent pedagoga 0,639 | vychovatelka, vychovatelstvi, VS 15
57410 | Asistent pedagoga 0,75 |soc. pedagog,VS, kurz AP 12
57410 |Vychovatelka SD 0,5 |soc. pedagog, VS 12
51900 | Vychovatelka SD 0,5 |vychovatelka, vychovatelstvi VS 15
60800 | Asistent pedagoga 0,25 |specialni pedagog,VS, kurz AP 2
50800 | Skolni psycholog 0,50 |psychologie - VS 10
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3.3. Vékova struktura zaméstnanca pro Skolni rok 2019/2020

Pedagogicti pracovnici

Ucitelé, psychologové,
asistenti pedagoga

Vychovatelky

Pracovnici do 29 let 1 0
Pracovnici od 30 do 39 let 2 1
Pracovnici od 40 do 49 let 6 1
Pracovnici od 50 do SD 4 1
Dtchodci 0 0
Celkem 13 3

Spravni zaméstnanci

Stali zaméstnanci

Sezonni zaméstnanci

Pracovnici do 29 let

Pracovnici od 30 do 39 let

Pracovnici od 40 do 49 let

Pracovnici od 50 do SD

Duchodci

Celkem

O O|W Kk

OoO|0|0|O0|o|o

3.4. Odchody pracovnikii

Do penze odesla 30. 6. 2019 dlouhodoba ucitelka AJ, na zakladé pohovori se zajemci o misto, byla vybrana
jeji nastupkyné, plné kvalifikovana ucitelka s tfinactiletou praxi. Béhem Skolniho roku byla pfijata jako
zastup za dlouhodob& nemocnou $kolnice v ZS. Dal3i pohyb je pouze v pracovnicich s DPP, popiipadé
S pracovni smlouvou na dobu urcitou.

3.5. Celkové hodnoceni kvalifikovanosti pedag. pracovnikii:

Po novele Zakona o pedagogickych pracovnicich s t¢innosti od 1. 1. 2015 pracuji v zakladni Skole pouze
pracovnici spliiujici kvalifikaéni a odborné pozadavky.

3.6. Zajisténi vyuky z hlediska pedagogické zpiisobilosti uditelii:

v %

Pedagogicti pracovnici zpusobili k vykonu povolani dle zakona

100 %
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3.7. Udaje o daliim vzdélavani pedagogickych pracovniki

(DVPP) a ostatnich pracovniku Skoly:

R

Vydet studii, kurzi, seminaia apod., kterych se pracovnici za¢astnili, po¢et ucastniki.

Podet pracovniki Kurz K¢

13 Distanéni vyuka — Google Classroom 0,-

1 Diagnostika vyvoje ditéte piedskolniho véku 880,-
Zdokonalovani manazerskych dovednosti vedoucich pracovnikti

2 zéakladnich skol MAS Uherské Hradiste 0,-

1 Psychohigiena ucitele 890,-

1 Jak vybudovat pozitivni a ristové klima ve Skole 2.400,-

4 Skola v pohybu 0,-

2 Inkluze ve Skol4ch, administrace, vedeni dokumentace 2.800,-

15 Metodika KA pro Sablony 2 23.500,-

1 Seminat ucitelit AJ — ILC Czechoslovakia 0,-

14 Skoleni prvni pomoci Rescue training 4.900,-

1 Zakovské projekty s podporou ICT — Sablony? 7.200,-

1 Environmentalni vychova - tfidéni odpadu projekt Recyklohrani 0,-

3 Setkani $kolnich psychologti — Zlinsky kraj 0,-

24 Webinare k distanénimu vzdélavani 0,-

4 Seminafe a setkani MAS, rovné pfilezitosti 0,-

1 DZS - seminaf k financovani projektu Erasmus+ 0,-
DVPP celkem 42.570,00 K¢

Skola &erpala prostiedky na DVPP z téchto zdroji:

Rozpodet $koly — ONIV z MSMT

Rozpocet Skoly — ONIV od ziizovatele

Seminafe a Skoleni s nulou v poloZce cena byly hrazeny pofadateli akce.
Seminate SABLONY — OPVVV - hrazeny z rozpoétu ESF

Finan¢ni naklady na vzdélavani ostatnich pracovniki.

1. Seminat pro vedouci Skolnich jidelen 0,-
2. Skoleni hygienického minima, systém HACCP 1.200,-
4. Skoleni topiét nizkotlakych kotl 0,-
5. Skoleni vedoucich zamé&stnancii 0 poZarni ochrané 0,-
Celkem 1.200,-

Vznikla potifeba DVPP a vzdélavani ostatnich pracovniki.

V DVPP se budeme soustiedit na zvyseni kompetenci ucitelt v préci s Zaky se SVP a na primarni

prevenci rizikového chovéani zakd. V ramci projektu Sablony?2 to bude nadale zvy3ovani kompetenci

v digitalnim vzdélavani a rovnéz v seminafich rozvijejicich praci s interaktivni tabuli ¢i u¢ebnici.

Nadale budeme pokradovat v ziskavani novych poznatku v oblasti matematické a ¢tenaiské

gramotnosti — nejlépe v ramci projektt Mistniho a krajského akéniho planu.

DVPP budeme vyhledavat pro preventistu rizikového chovani, koordinatora EVVO, logopedického asistenta,
asistenta pedagoga, skolniho psychologa — zde opét se snahou nezatézovat rozpocet Skoly z ONIV.
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Zapsani a zaiazeni Zaci a déti ve Skolnim roce 2019/2020

Zapsani do Pocet zadosti| Nastoupilido | Zapsani do Pocet zadosti |  Nastoupili do
1. tridy 2019 o odklad 1. t¥idy 2019 1. tfid 2020 o odklad 1. t¥idy 2020
14 8 14 21 8 13

Snimek z projektového dne a slavn

4. Vysledky vychovy a vzdélavani

osthTtapule29. 1. 2020

4.1. Celkovy prospéch zakua ve Skole za uplynuly Skolni rok

2019/2020:
Roénik Pocet Ziki Prospélo} . Prospélo | Neprospélo Hodnoc?no
celkem | s vyznamenanim slovné
1. 14 14 0 0 0
2. 16 16 0 0 0
3. 22 21 1 0 0
4. 19 13 6 0 0
5. 14 13 1 0 0
Skola celkem 85 77 8 0 0

Vyroéni zprava 2019 — 2020
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4.2. Pocty zaki prijatych ke studiu do stfednich $kol ve Skolnim
roce 2019/2020:

Na osmileté gymnazium vykonalo Gspé&sné zkousky 5 zaki nasi Skoly a dva byli ptijati ke studiu.
Z vysledkové sestavy spolecnosti CERMAT je patrné, Ze v jednotné ptijimaci zkousce z ¢eského jazyka i
matematiky, byli nasi zaci uspé$ni vysoko nad primérem celé Ceské republiky.

4.3. Hodnoceni vysledkii vychovného a vzdélavaciho ptsobeni

V prubéhu celého Skolniho roku dbali vSichni vyucujici na dodrzovani zdravého Zivotniho stylu, a to formou
besed, ndzornych hodin, vychazek, ptednasek, exkurzi, tfidnich a také celoSkolnich projektd, to vse
v souladu se Skolnim vzdélavacim programem a strategii Minimalniho preventivniho programu.

o Zejména 2. pololeti Skolniho roku ovlivnila pandemie choroby Covid 19 v celém svété. Nemohli
jsme se spoleéné ucit, potkavat se, cestovat... Co bylo v této dob¢ pozitivni, byl ptistup vétsiny zaka
a vSech ucitell k distancni a poté i k prezencni vyuce v homogennich skupindch. Pfi distancni vyuce
jsme pouzivali nastroj “Skola v pyZamu* — ktery byl pfistupny vsem zakéim, ktefi méli PC a
pfipojeni k internetu, byl uzivatelsky pfijemny a pozitivn¢ hodnocen rodi¢i zaka. Ti, ktefi IT
vybaveni neméli, byli pravidelné zasobovani tkoly v ,,papirové podobé“, které po vypracovani
predavali do skoly. Jiz béhem distancni vyuky se ucitelé pfipravovali na pfechod k masivnéjsimu a
osvédCenému systému Google Classroom, absolvovali nékolik webinaft a posléze i prezencni
seminaf v ramci projektu Sablony?2. Skola je tedy i na dalsi vinu pandemie p¥ipravena.

e Pfi navratu zakd do Skoly 25. 5. 2020 jsme registrovali 82,4 % zakl v prezencni vyuce, coz
povazujeme za nejvétsi uspéch ve Skolnim roce — Zaci se do Skoly tésili.

e U zaku je pravideln¢ posilovan pozitivni vztah K ptirodé, k zivotnimu prostiedi (pravidelné
zdtrazitovani tfidéni odpadi ve tfidach, vyuka na $kolni zahradé MS, vyuZiti ekologickych
programu v piirodé, vybudovani sbérného koutku na tfidéni odpadi, soutéz ve sbéru papiru, zdravy
Zivotni styl, pobyt v détském parku).

e Na tfidnich schtizkach byli rodice pouceni kratkou pfednaskou o mozném rizikovém chovani zakd,
v pravidelném kontaktu byli rodi¢e i se 3kolnim psychologem. Skola méa vypracovany plan
minimalni prevence, ve kterém jsou rizika popséna a $kola je pfipravena témto rizikim piedchazet.
Ve 2. a 4. tfidé jsme fesili problémy ve vztazich mezi spoluzéky, které vyplyvaly z aktivni ¢innosti
zakl na socialnich sitich. Tyto nevhodné aktivity se z domova ptenasely i do skoly. Rodice byli v¢as
seznameni s problémy a ob¢ tiidy zacaly navstévovat SVP HELP v ramci tiidnich kolektivi a rovnéz
rodinné terapie. Problém castecné vyfesila epidemie Covid 19, na konci $kolniho roku jsme jiz
negativni jevy nepozorovali.

e Vyznamné ovlivnil cely $kolni rok z pohledu vychovy a vzdélavani projekt Erasmus+, mnoho
aktivit projektu se promitlo do kazdodenni prace Skoly, zejména v oblasti digitalniho prostoru.

e Pravidelné spolupracujeme v oblasti EVVO s centry ekologické vychovy a jim ptibuznymi
organizacemi. Jsme partnery projektu ,,Recyklohrani*.

e Ve skole pracovaly zajmové krouzky, ve kterych déti vyuzivaly svij volny cas: literarné -
dramaticky, taneéni, sportovni hry, pévecky krouzek — Skolni sbor, krouzek ekologicky,
logopedicky krouzek, krouzek Minivolejbalu, krouZzek Minihazené, krouZek ,,Sikovné rucicky*
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Krouzky Minivolejbalu a sportovnich hgr prgbihaly jako aktivity projektu ,,Sportujeme ve Skole*
pod zéstitou a s metodickou podporou ASSK Ceské republiky.
Zajmové krouzky navstévovalo 178 zaka.

e Velkym pozitivem je pozice Skolniho psychologa v nasi $kole. Tento pracovnik velmi napomohl pfi
feseni vSech probléml mezi zaky, ale i mezi pedagogy a zaky, byl v§em ihned k dispozici a to jak
0sobng, tak pies e- mail ¢i telefon, coZ napomohlo i k feSeni psychickych problémua zaka v dobé
distan¢ni vyuky. Pro jeho préci, ale také préci dyslektického a logopedického asistenta je ziizen
kabinet skolniho poradenského pracovisté, ve kterém ziskaji jak pedagogové, tak zaci klid pro svou
praci.

eV letodnim 3kolnim roce probihal v souladu se SVP JaroSovska tvofiva kola povinny plavecky
vycvik ve 2. a 3. tiidé pro 36 zakd, ale i predplaveckd vyuka v 1. tfid€ pro 14 zaku. U prvni t¥idy se
na provoznich nakladech finanéné podileli rodi¢e zaki, Spolek rodi¢t pii ZS Jarosov a zfizovatel
Skoly, M¢sto Uherské Hradisté. Vyuka byla v dusledku opatieni Ministerstva zdravotnictvi
pferusena v bfeznu a poté bez nahrady zruSena.
Doprava na plavecké lekce byla podpofena dotaénim programem MSMT.

e Po cely rok jsme zapojeni do projektu ,,Ovoce, zelenina a mléko do Skol“.

eV ramci dobrovolnického projektu spolecnosti Akropolis dochédzela do Skoly rodila mluvci, kterd se
aktivné a pravidelné zapojovala do prace zdkt v anglickém jazyce, i b&hem pfestavek a
mimoSkolnich aktivit komunikovala s détmi v angli¢tiné a tim rozvijela jejich aktivni pfistup
k cizimu jazyku.

e Béhem Skolniho roku probéhlo nékolik preventivnich programl spojenych s vyukou bezpecnosti
silni¢niho provozu a ochrany clovéka za mimoradnych udalosti ve spolupraci s BESIPem, Méstskou
policii Uh. Hradiste, PCR a dalSimi.

e Porovnani védomosti z matematiky probiha na celostatni Urovni v soutézi Matematicky klokan — ta
se letos nekonala. Matematickou olympiadu vyftesili ve Skolnim kole 3 Zaci, dva z nich se zGcastnili
okresniho kola v ZS Staré M&sto, kde se Elena Strakova umistila na 13. mistg.

Uspé&snymi fesiteli $kolniho kola matematické Pythagoriady byli 3 Zaci 5. tfidy. Okresnim kolo se
z epidemiologickych divodt nekonalo

Opétné se Zaci nasi Skoly zapojili do mezinarodni matematické soutéZze PANGEA, spolupoiadané
MSMT. 14 zaku 4. tfidy a 13 zaka 5. tiidy fesilo $kolni kolo soutéZe. Nela Budadova z 5. téidy
postoupila do celostatniho kola, které se opét ze znamych duvodu neuskute¢nilo.

e V ostatnich ptedmétech se podobné akce celostatniho charakteru s podobnou kvalitni organizaci
nekonaji, coZ je na Skodu srovnani kvality vzdélavani v celé CR

Vyznamné vychovné - vzdélavaci akce Skoly:

Slavnostni zahajeni Skolniho roku 2019/2020 - 2. 9. 2019

Atleticka olympiada ZS JaroSov a ZS Matatice — Méstsky sportovni areal — 13. 9. 2019

- Détské dopravni hiisté Uherské Hradisté — dopravni vychova - 4. tiida — 17. 9. 2019

Erasmus tyden — vyjezd ucitelu Irsko 22. - 27. 9. 2019

Anicka a bylinkové kouzlo — divadelni ptredstaveni Slovacké divadlo — 27. 9. 2019
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BESIP — dopravni vychova s krajskym koordinatorem — 30. 9. 2019
Dievo je muj chléb — Park Rochus — 1. — 5. t¥. — 4. 10. 2019
Skola v pohybu — projekt FACR — 11. 10. 2019

Tradi¢ni Dyniovani — spole¢na akce s rodi¢i a Spolkem rodi¢u - 15. 10. 2019

,,Nebud’ blba“ — divadelni predstaveni o problematice bezpecnosti na internetu, nebezpeci navykovych
latek, neetickém chovani a dalSich problémech dospivajicich — 16. 10. 2019

Exkurze — Planetarium M. Kopernika Brno- projekt 2 Sablony + Kasematy — 23. 10. 2019
Poznavame Uh. Hradisté s PhDr. RasSticovou - 8., 25. 10. 2019

Brusleni na stadionu v Uherském Hradisti — 1. — 5. tfida - v ramci hodin TV - listopad — Unor
Podzimni a jarni sbér papiru a elektroodpadu — 11/2019 a 06/2020

Minihéazena — Skolni liga— 1. - 5. tiida - 18. 10., 25. 11. 2019, 24. 2. 2020

Otazky etické vychovy — vyukovy program 29. 11. 2019

Erasmus tyden — vyjezd ucitelt Némecko 2. - 6. 12. 2019

Mikulés ve Skole — 1. — 5. tf. = 5. 12. 2019

Vénoéni ladéni — 1. - 5. t¥ida + MS — 10. 12. 2019

Pévecky krouzek vystupuje v Uh. Hradisti — 16. 12. 2019

Filmové piedstaveni Hodinaiiv uéen — kino Hvézda Uh. Hradisté - 20. 12. 2019

Okresni kolo matematické olympiédy — Strakova, Kozékova - 5. tiida — 29. 1. 2020

Projektovy den — ,,Jako damy a gentlemani* — Slavnostni pfedani vysvédceni, Skolni etiketa a slavnostni
obéd — prezentace v tisku — 30. 1. 2020

Tradi¢ni détsky karneval — 1. — 5. téida — 22. 2. 2020

Recita¢ni soutéZ “O masopustni koblihu® — Skolni kolo — 1. — 5. t¥ida — 6. 2. 2020
Mezinarodni matematicka soutéz PANGEA - 4. - 5. tfida — 19. 2. 2020

Zahajeni distan¢ni vyuky — 11. 3. 2020 — Covid 19

Zapis do 1. t¥idy ZS — distanéni

Obnoveni prezen¢ni vyuky v homogennich skupinach — 25. 5. 2020 — Covid 19

PiSu povidky, piSu basn¢ — pievzeti cen v soutézi Knihovny B. B. Buchlovana — 18. 6. 2020

Zahradni slavnost — rozlouéeni s naSimi ,,pat’aky* a ptivitdni novych prviacki, prvni rodi¢ovska schiizka
budouci prvni tfidy — 23. 6. 2020
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4.3.2. Vysledky prevence rizikovych jevi — evaluace plnéni Minimalniho preventivniho
programu za rok 2019/2020 (MPP)

Vs ow

Cilem prevence v minulém Skolnim roce na nasi Skole bylo vést Z&ky ke zdravému Zivotnimu stylu,
pfipravovat je na situace, které prinasi kazdodenni Zivot, vést je k vytvafeni spravnych Zivotnich
postoji a uméni Celit negativnim jevim. UCili se zvladat stres, dodrzovat spravnou Zzivotospravu,
smysluplné vyuzivat volny Cas. Vzhledem k nepfiznivé a nebezpecné dopravni situaci pred Skolou
jsme se dikladné zabyvali dopravni vychovou. Samoziejmé jako kazdy rok jsme se zaméfili i na
zakladni etické problémy, a to pozdravit, podékovat, omluvit se, chovat se slusné ve $kole i mimo
Skolu.

Pro splnéni tohoto cile je nutna piatelska atmosféra ve $kole, dobré vztahy feditel - uditel, uditel - Zak,
Skola - rodice. Je pro nas dilezita podpora ze strany rodi¢l, protoze chceme déti ptipravit do Zivota
jako slu$né lidi, ktefi se umi postavit k problémim, umi si poradit, umi komunikovat s okolim a branit
se negativnim jeviim ve spolecnosti. Soucasti téchto cilt je i skolni fad, ktery ma pevné nastavena
pravidla pro Zaky. V ném je pfimo zakotven pfisny zakaz nasili, projevii nevhodného chovani,
zneuZivani navykovych latek (alkohol, drogy, cigarety). Mame také v patrnosti nebezpeéi kybersikany
na socialnich sitich, Zaci maji vypnuty mobilni telefony v dobé vyucovani a pobytu ve $kolni druzing.

Aktivity specifické prevence

- opakovani pravidel silni¢niho provozu, ktery se tykal nejmladsich zaku za Gcasti pfislusniki
Dopravni policie a to na za¢atku $kolniho roku - ,,Moje bezpe¢na cesta do Skoly*

- 4. tfida dvakrat pracovala na dopravnim hfisti, zaci usilovali o ziskani prikazu cyklisty,
dopravni vychova je za¢lenéna do prvouky a pfirodoveédy

- Skolni vyukovy program — Spolu hravé o dopravé

- pravidla chovani, ktera si sestavili Z&ci v kazdé t¥idé¢ a fidili se jimi

- za pritomnosti $kolniho psychologa si Zaci 3., 4. a 5. tfidy uvédomili nebezpeci na socialnich
sitich pii pfednasce,, KyberSikana kolem nas*,

- zaci 5. ro¢niku sledovali divadelni ptfedstaveni v kin¢ Hvézda o tom, co dokaze jedna fotka
zvetejnéna na socialni siti - ,,Nebud’ blba“

- nejmladsi zaci se dozveédéli trochu vice o vzajemné komunikaci, o slovnim ublizovani a
naopak i o dobrych slovech — v rdmci etické vychovy

- star$i Zaci si vyslechli pii besedé se &lenkou Policie CR p. Sabatovou problémy, které
vzniknou na socialnich sitich pfi zvefejnéni soukromi

- Z&ci 5. ro¢niku se stali ,,patrony* pro nové prviiacky a pomahali jim se vstupem do Skoly
(ptivitali je prvni $kolni den kytickou, ugili je pfipravit si pomicky pied hodinou, provedli je
po Skole, na konci Skolniho roku jim mali prvaci podékovali pisni¢kou a drobnym darkem)

- v8echny tfidy se za¢astnily vyukového programu o zdravé vyzivé v ramci projektu Ovoce ,
zelenina a mléko do kol

- problémy s nevhodnym chovanim se feSily ihned ve tfidé poptipadé se SVP HELP

- metodik prevence neustale nabadal ke spolupraci v§echny kolegy, aby dusledné dbali na
zakladni prvky slusného chovani

- telefonni &islo Linky divéry je uvedeno v zakovskych knizkach, se Skolnim fadem byli
seznameni Zaci i rodi¢e na t¥idnich schiizkach. Vynatek ze Skolniho fadu je soudésti
Zakovskych knizek

Aktivity nespecifické prevence

- celoro¢ni prace dvanacti zdjmovych krouzkl pro vyplnéni volného ¢asu

- tfidni aktivity (napf. Den pera, Den slabikaie v 1. téidé, Na§ strom v Knézpolském lese —
projekt 1. tfidy)

- projekty celoSkolni (Erasmus+, Atletické olympiady, Soutéz ve sbéru papiru, akce Dytiovani,
Vano¢ni ladéni, celoskolni celoroéni projekt angli¢tina, Zahradni slavnost, akce a programy
Parku Rochus b&hem celého roku, spoluprace s DDM Sikula, Prvni pomoc pro prviiacky)
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- pro brnénskou neziskovou organizaci déti pripravily vanoc¢ni pranicka, ktera potesila osamelé
seniory

- Sikovna dévcata z 5. tiidy vénovala sviij vydélek z vano¢niho jarmarku centru Tulip

- ,,Vysvédceni s etiketou* aneb projektovy den ,,Mladé damy a mladi gentlemani* byla akce
spojena s piedanim vysvédéeni s etiketou u stolu a ve vkusném oblec¢eni

- pro radost z pohybu pod vedenim odbornych profesionali se v 1. téidé rozjel projekt
,»Sport’ak®, ktery bude pokracovat i v dalSim Skolnim roce

4 o

Vzdélavani pedagogickych pracovnikii v oblasti rizikového chovani zZaki ¢i jejich
osobnostni vycvik

- Ucast na setkavani Skolnich metodikd prevence
- ucast na odbornych seminafich v SVP HELP v Uh. Hradisti
- Ucast na seminéfich potfadanych ve skole spolecné se zaky

Spoluprice celého uditelského sboru pri plnéni MPP

- probihala béhem celého Skolniho roku

- tfidni ucitelé méli zaclenény prvky MPP ve svych ucebnich planech dle metodické ptirucky
,,Ochrana ¢lovéka za mimotadnych udalosti‘

- do SVP byly zatazeny na pokyn MSMT prvky branné vychovy

- v8ichni u¢itelé pracovali jako vedouci zajmovych krouzki a tak zaky ovliviiovali v ndplni
volného ¢asu

- tfidni ucitelé velmi uzce spolupracovali se Skolni psycholozkou pti kazdodenni praci

- pedagogové vyuZivali ke své praci odbornou literaturu, videotéku a pomticky predevsim
z dopravni vychovy

- do préace v ramci MPP byla nové plné zapojena Skolni asistentka v ramci dohledt a doprovodu
zaka

- pfi pfiznivém pocasi pouzivame zpisob vyuky pievzaty z naSich zahrani¢nich partnerskych
Skol, a to prvni dvé vyucovaci hodiny uéit v bloku a tim vytvofit delsi ¢as na velkou
prestavku, aby se zaci mohli prob&hnout v novém Détském parku na Skolni zahrade.

Zpiasoby spoluprace s rodici, se SD, Domem déti, institucemi, metodikem prevence

- Spolek rodi¢u zfidil pro zaky odpoc¢inkové kouty na obou patrech $koly, kde si déti mohou
zahrat hry, nebo se jen tak natdhnout v dobé pfestavek, rovnéz doplnil vSechny tiidy
relaxaénimi vaky

- Prace $kolni druziny a §koly byla dobie provazana a ¢asové sladéna — krouzky a akce SD

- Uzka je i spoluprace s MS (vzajemna uéast zaki na akcich véetné pipravy predskolaki na
jejich prvni Skolni rok, spolupracuje s nimi hlavné 4. téida se svou t¥idni p. ucitelkou, ktera
poté prechazi do 1. tfidy k souc¢asnym predskolaktim)

- Zaci jednotlivych t¥id navstévovali knihovnu v Jaro$ové, kde hledali informace pro své
samostatné prace a skupinové projekty, zacastiiovali se besed v knihovné v JaroSoveé i
v knihovné B. B. Buchlovana v Uh. Hradi$ti. Zde se zapojili uspé$né do literarni a vytvarné
soutéze (EX LIBRIS, Pisu povidky, pisu basng)

- Béhem skolniho roku byla uspotéddana pro zaky fada sportovnich akci

- Skolni mazli¢ek — morée v 1. patfe §koly, o které se staraji zaci z ekologického krouzku

- Skolni metodik prevence spolupracoval s metodikem prevence Bc. Gabrielou Stastovou,
ucastnil se setkani v budové PPP v Uh. Hradisti

- Nutnéa spolupréce s odd. OSPOD, SPC, odborniky pro psychické zdravi

- Uzka spoluprace se $kolni psycholozkou Mgr. Petrou Miklagovou byla velmi ptinosna pro
jednotlivee i pro tfidni kolektivy, jeji Cas vyuzivali i rodice
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Dotaznikova Setieni

Ve Skolnim roce 2019/2020 bylo planovano v mésici bieznu rozsahlé dotaznikové Seteni klimatu
Skoly a spokojenosti rodi¢t s trovni vzdélavani ve Skole. S ohledem na pandemii Covid 19 bylo toto
dotaznikové Setfeni odlozeno na pfisti $kolni rok ve stejném terminu.

4.3.3. Pochvaly a ocenéni

Pochvaly jsou udélovany pribézné a zaznamenavany do zakovské dokumentace, pochvaly zaznamenané na
vysvédceni udéleny nebyly.

4.3.4. Napomenuti a diitky

Napomenuti: -3
Dutky: ditka tfidniho ucitele - nebyla udélena
ditka reditele skoly - nebyla udélena

4.3.5. Snizené stupné z chovani na konci Skolniho roku

Pocet % ze vSech Zaku Skoly
2 — uspokojivé 0 0%
3 — neuspokojivé 0 0%
4.3.6. Neomluvené hodiny za Skolni rok:
Pocet % ze vSech zameSkanych hodin
1. pololeti 0 0%
2. pololeti 0 0%
za Skolni rok 0 0%

4.3.7. Udaje o integrovanych zacich:

Zéci integrovani ve tfidach ve $kolnim roce 2019/2020: 16
Praci s integrovanymi Zaky vedla pedagogicky i odborné zpisobila asistentka v ramci pedagogické
intervence a vhodindch specialné - pedagogické péce Skolni psycholog. Rovnéz tiidni uditelé se
v odpolednich hodinach t€émto zakiim individualn¢ vénovali dle IVP nebo doporuc¢eni odbornych zatizeni.
Vzhledem ke dlouhodobym zkuSenostem a kvalitni praci s integrovanymi Zaky nebyl pro $kolu vét§im
problémem piechod k novym pravidlim a povinnostem pii péci o zaky se SVP dle zakona.
Népravna péce byla zamétena na:

1. Upevnéni psacich navyku — pravoleva orientace, grafomotoricka obratnost.

2. ZvySovani urovné porozuméni ¢tenému — podpora sluchové analyzy a syntézy slov a vét.

3. Opakovani gramatickych pravidel.

4. Posilovani pozornosti a paméti.

5. Kazdodenni prace na zlep3eni Skolnich znalosti a dovednosti.

6. Posilovani komunika¢nich dovednosti.

7. Prace s chybou.
8. Relaxacni a odpocinkova cviceni a edukativni hry.
9. Umeéni pracovat s afektem a agresivitou, pfedchazeni konfliktim.
10. Posilovani sebedvéry a uspésnosti prace v kolektivu
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V leto3nim Skolnim roce byla poskytnuta individualni péce 18 zaktim Skoly, z nichZ 6 pracovalo podle
individualniho vzd¢lavaciho planu. Reedukace probihala po celou dobu bez vétsich problémd,
pomahala détem se zvladnutim uéiva i ke zmirnéni jejich obtizi. Diky dobré spolupréci s téidnimi
uciteli se do ¢innosti dafilo zaclenit i procviceni aktualniho uciva, coz velmi kladn€ hodnotili rodice.
Bylo vypracovano hodnoceni integrace pro potteby PPP v Uh. Hradisti a jednotlivych SPC.

Velkym zésahem do prace s Zaky se SVP bylo pieruSeni prezenéni vyuky, distan¢ni je pro né
nevhodna, takZe vSe zbylo pouze na rodicich, i kdyZz rady a pomoc od odborniki jsme byli schopni
zprostfedkovat.

Thned po zah4jeni prezen¢ni vyuky 25. 5. 2020 byla obnovena specidlni péce o integrované zaky, vyuka
Piedméti specidlné pedagogické péce a Pedagogicka intervence.

Pro Zaky 3. tiidy a 2. tridy byly zfizeny funkce asistenta pedagoga.

Asistent pedagoga pracoval i v 1. oddéleni $kolni druziny. Do préce s zaky se SVP byl nové zapojen i $kolni
asistent, zejména v dobé¢ mimo vyuéovani.

4.3.8. SoutéZe a prehlidky — po¢ty zacastnénych Zaki ve Skolnim roce 2019/2020:

Vytvarna vychova:
e Vytvarna soutéz — Doprovodné opatieni projektu Ovoce a zelenina do $kol 42 zaka
e Vytvarna soutéz Knihovny B.B. Buchlovana 26 zaka

- ocenéni 2 Z4ci

Recitace:
o Recitacni soutéz — tiidni kola Zaci 1. - 5. tiidy
e Recitacni soutéz ,, O masopustni koblihu* — Skolni kolo 25 zaku

Literarni soutéz:
o .Pidu povidky, piSu basné“ - knihovna B. B. Buchlovana

(3. = 5. tfida) — ocenéno 5 zakt — E. StaSkova 2. misto 16 zaka
Sportovni soutéZe:
o ,Atleticka olympiada“ — atletické zdvody se ZS Matratice — 6 X 1. misto 80 Zaku
e Turnaje Skolni ligy v Minih&zené — 1 x 2. misto, 1 x 3. misto 18 zaku
e Turnaje v Barevném minivolejbalu — v rdmci krouzku minivolejbalu 52 zaku

-4 x 1. misto, 8 X 2. misto

Matematické soutéze:

e Matematicka olympiada- Skolni kolo Z4ci 5. tridy
e Matematicka olympiada — okresni kolo 2 Z&ci
e PANGEA — mezinarodni matematicka soutéz 4. a 5. tiida — postup do celost. kola 27 74kt
e Pythagoriada — Skolni kolo 13 zaku

Ostatni soutéze: byly vétsinou z diivodi epidemie Covid 19 zruseny nebo presunuty na novy $kolni rok.

4.3.9. Jiné vyznamné vychovné - vzdélavaci aktivity Skoly:

Oblast ekologické vychovy:
o Sbér druhotnych surovin 1. — 5. ti. (prabézné)
e Projekt,, Recyklohrani*
e Projektové dny — Uherské Hradisté s Erasmem, Advent, Skola v pohybu, Mladé damy a
gentlemani, Dfevo je mij chléb,
e Vyuka v nové $kolni zahradé v MS — zahrada pro environmentalni vychovu
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o Exkurze v chranénych tizemich v okoli Skoly — Rochus, Kanada...
o Exkurze — Planetarium Mikul&$ Kopernika Brno, Kasematy Spllberk Brno, Park Rochus

3

Nasi predskolaci pri Vano¢nim ladéni 2019.

5. Udaje o vyznamnych mimoskolnich aktivitach

5.1. Mimoradné pedagogické aktivity ucitelii (v€éetné publika¢ni ¢innosti).

Vsichni pedagogicti pracovnici se aktivné zapojili do distanéni vyuky Zakt v obdobi bfezen — kvéten
2020, vychovatelé a asistenti pedagoga pracovali jako vychovatelé v mateiské Skole a skole ztizené
pro pracovni IZS v Uh. Hradisti. Po ndvratu k prezen¢ni vyuce v homogennich skupinach pokracovali
ucitelé zaroven v distanéni vyuce zakd, kteti do $koly nedochazeli.

5.2. Vyznamné mimoSkolni aktivity Zaki.

Ucast skoly v soutézich, e literarni soutéze
potadani soutézi e vytvarné soutéze
e recitadni soutéz — Skolni kolo
e sportovni soutéze
e sbérova soutéz
Ucast 74kt a pedagogiina |e  Dyiovéani — vyzdoba okoli $koly
zivoté v obci, kulturni e Pé&vecka vystoupeni pro seniory — Penzion Uh. Hradisté
vystoupeni apod. e Dny otevienych dvefi pro rodi¢e zaki
e  Vanoc¢ni ,,Ladéni” — vystoupeni pro rodic¢e zaki
e Karneval pro déti - spolu se Spolkem rodi¢ta
e  Zahradni slavnost, rozlouéeni s pataky — spolu se Spolkem rodi¢t
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Drakiada — spolu s JOS, z.s.
Beseda se Skolnim psychologem — zneuziti drog, $kodlivost koufeni, pozivani
alkoholu, gamblerstvi, zavislost na pocitaci apod.

Vydavani $kolniho e Vikyinik — ¢asopis déti ZS Jarogov
Casopisu
Vystavy, zajezdy, e Uh. Hradisté - MEU+MIC
exkurze e Chranéna tizemi v okoli Uh. Hradisté
e Park Rochus
e Planetarium Mikula$ Kopernika Brno, Kasematy Spilberk Brno

Zajmové krouzky literarné dramaticky (Vikyinik) — Z. Slezékova
Sikovné rudicky — Z. Slezakova

tane¢ni — Z. Uticarova

sportovni hry — P. Jan&ar

logopedicky krouzek — 1. Zemanova
ekologicky krouzek — D. Fitzianova
minivolejbal — P. Janc¢af

pévecky krouzek — Skolni shor — I. Zemanova

Spoluprace s DDM Ugast na akcich potadanych DDM pro $koly ve mésté

Spoluprace pii provozu pobotky DDM Sikula v Jarosové

5.3. Spoluprace Skoly se zahrani¢nimi §kolami - Viz. kapitola 2.4.

5.4. Spoluprace s rodi¢ovskou verejnosti:

Dny otevienych dvefi pro rodice

,» Dynovani*

Vanoc¢ni ladéni

tiidni schiizky, individualni konzultace

Spoluprace s rodicovskou vetejnosti Spolecné akce
(Karneval, Rozlouéeni s pataky — zahradni slavnos
Dynovani)

e Spoluprace na udrzbé relaxacnich koutkt ve

Skole

Spolupréce s rodi¢ovskou vefejnosti

Nasi snahou je oteviit nasi ,,rodinnou Skolu“ co nejvice rodi¢tim i vefejnosti, zpfistupnit jim naSe
programy a postupné je do nich zapojovat, coz se dafi u vedeni Spolku rodi¢t, ktery Skolu podporuje jak
finan¢né, tak zejména Ucasti svych ¢lent na akcich skoly.

Nadale jsme pfipraveni reflektovat jakoukoliv snahu o zajimavou spolupraci s vefejnosti v JaroSove.

5.5. Spolupréce se zfizovatelem

OIN - Realizace projektu u¢ebna klicovych kompetenci ZS Jarosov
Starosta mésta, kancelaf starosty — volby, setkani s ob¢any Jarosova
Ekonomicky odbor — prace na rozpo¢tu Skoly a ekon. rozborech
Odbor spravy majetku mésta — pasportizace budov, FaMA,
vybérova fizeni na dodavky energii

Odbor soc. sluzeb a zdravotnictvi — vypracovani posudki na zaky

e  Méstska policie — dopravni vychova

Spolupréce s obci
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e Odbor dopravy — dopravni znaceni, projekt “ Bezpecna cesta do skoly
e spoluprace s Odborem Skolstvi a sportu

@M pfi sestavovani investi¢nich pland a planti oprav

@D pii realizaci projektl mésta

@l pfi rozpodtech

@D metodickd pomoc

@M pii sportovnich akcich

@D pii vzdélavani vedoucich pracovniki $koly — projekty

5.6. Spoluprace skoly s dalSimi subjekty

e ZS Za Aleji — metodicka spoluprace, piechod Zaki na II. stupe
e KU ZK — metodické vedeni

spoluprace na piipravé rozpoctu Skoly
e  PPP, SPC Zlin, Brno - spoluprace pii ur¢ovani détské zralosti
pii préci s integrovanymi Zaky
pfi praci s Zaky s poruchou chovani
pravidelné schiizky se spec. pedagogy ve 3kole
e SVP HELP - DVPP a metodicka pomoc, prace se tiidou
Tvotiva skola — DVPP, metodika, tvorba a aktualizace SVP
KHS Zlinského kraje — konzultace projektt
DDM Sikula Uh. Hradisté — krouzky, akce pro 7aky
TJ Slavoj UH — JaroSov — sportovni akce
TJ Slovacka Slavia Uh. Hradisté — ndjmy, vedeni krouzka
Cesky volejbalovy svaz — metodickéa spolupréace
Cesky svaz hazené — pofadani turnaji v minihazené
Utad prace — hledani zaméstnanct, SUPM
Plavecka $kola Uherské Hradisté — vyuka plavani
Knihovna BBB Uh. Hradisté — besedy, soutéze
SPC Brno — poboc¢ka Uh. Hradisté — logopedicka péce
Ordinace pediatra — konzultace, ozdravné pobyty
Policie CR — dopravni vychova, prevence kybersikany
DZS Praha - projekt Erasmus +
Akropolis — rodily mluv¢i ve skole
Park Rochus 0.p.s. — ekologické projekty
REC Group — soutéze ve sbéru druh. surovin, ekoprogramy
Sbérné suroviny Uh. Hradiste - soutéze ve sbéru druh. surovin
Nadace SYNOT - podpora v grantovych fizenich
MSMT - OPVVV - projekt ,,.Sablony ZS JaroSov 2
BESIP
Asekol, Ecobat, Elektrowin — Recyklohrani
FACR - Skola v pohybu
ASSK CR - Sportuj ve $kole

Spolupréace s dal3imi
subjekty

5.7. Problematika vychovného poradenstvi na Skole

Na skole . stupné vychovny poradce nepracuje, tkoly zajist'uje feditel skoly.

Vyro¢ni zprava 2019 — 2020 -2101



Zakladni Skola a Materska skola Uherské Hradisté — JaroSov, Pivovarska 200,
prispévkova organizace
Vyroéni zprava 2019 — 2020

5.8. Problematika protidrogové prevence

Realizace . aktivity,pro volny Cas _ o
protidrogové e spoluprace se SVP HELP, KHS, Krajskou PPP, Policii CR '
prevence e kazdodenni vychovna prace pedagogickych pracovniki v hodinch
o informace protidrogového koordinatora — metodika prevence

6. Udaje o vysledcich inspekce provedené CSI

6.1. Provedené kontroly ze strany CSI za posledni $kolni rok:

Ve $kolnim roce kontrola CSI neprobéhla.

7. Zakladni udaje o hospodareni Skoly v roce
2019 a 2020

Hospodareni subjektu za rok 2019

5 2019 2018 ‘ 2017 ‘ 2016 ‘ 2015
ZS Jarosov [tis. K¢]
rozpocet prosinec prosinec ‘ prosinec ‘ prosinec ‘ prosinec

Vlastni vynosy 778,7 1287,8 12730 1143,7 1297,6) 1577,06
Néaklady celkem 3942,6) 3547,6 3170,6 2670,8 29805 326943
[Hospodaisky vysledek vlastni ¢innosti -3163,9] -2259,8 -1897,6 -15271 -1682,9 -1692,37

- neinvestiéni prispévky 1900,9 1900,9 22254 20014 20453 1954,80
Dotace .

- dotace ostatni 1263,0

Hospodateni ptispévkové organizace za rok 2019 skoncilo zlepSenym hospodafskym vysledkem ve
vysi 358 919,31 K&, prispévkova organizace dostala vS§em svym zavazkum. Prispévek ziizovatele na
zajisténi provozu byl poskytnut ve vysi 1 900 900 K¢, zavazné ukazatele stanovené zfizovatelem byly
dodrZeny.
Prispévkova organizace obdrzela tcelové prostiedky v prispévku ziizovatele a nakup pomtcek do
vyuky ve vy3i 49 900 K¢ a na udrzbu zahrady ve vysi 40 700 K&. Ugelové prostfedky byly vyuzity na
dany ucel. Prispévkova organizace ve sledovaném obdobi ziskala dary ve vysi 20 000 K¢, investi¢ni
dar ve vysi 40 000 K¢.
Mimo finan¢ni prostiedky poskytnuté vradmci provozniho piispévku ztfizovatele, piispévkova
organizace Cerpala dotaci na ptimé vzdélavani a podplrné programy Zlinského kraje ve vysi 14 402
788,69 K&.
Néaklady na provoz piispévkové organizace ve vysi 2 823 372,69 K& v navaznosti na prispévek
ziizovatele jsou tvoteny naklady:
= na spotfebu materialu ve vysi 1 063 208,88K¢ (napr. spotieba potravin, ndkup kancelarskych
potieb a Cisticich prostiedkit),
= na spotiebu energie ve vysi 564 556,64 K¢,
= nasluzby ve vysi 531 428,67 K& (napr-. telefon, vyvoz odpadu, zpracovani mezd, ndjem za bazén,
revize),
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= naopravy a udrzovani ve vysi 212 776,80 K¢ (napr. opravy elektro, vodo-topo, oprava podlah ve

Skolni jidelne)
* namzdy ve vysi 363 618 K¢,

= na ostatni naklady ve vysi 87 783,70 K¢ (odpisy 29,9 tis. K¢, ndklady na reprezentaci, cestovné,

nakup drobného dlouhodobého majetku 67,8 tis. KC).

Z prostiedkti zfizovatele byl pofizen drobny dlouhodoby hmotny majetek v hodnoté 67,8 K¢
(vybaveni Skolni jidelny, pomucky a hrac¢ky). V ramci investi¢nich vydaji ptispévkova organizace
realizovala instalaci pfedokennich zaluzii na budové zakladni §koly v hodnoté 214 896 K¢ a zahradni

traktor v hodnoté 47 490 K¢.
Vynosy ve vysi 1 287 801 K¢ jsou piedevsim tvofeny:
* vynosy z prodeje vlastnich vyrobki

= vynosy z prodeje sluzeb (vynosy ze stravného, pronajem).

Fond rezervni

358 919,31 K¢

Prostiedky poskytnuté MSMT prostiednictvim KU Zlinského kraje za rok 2019:

Poskytnuto Skuteéné
Ukazatel k31.12.2019| pouzito
k 31.12.2019
Neinvesti¢ni dotace celkem 13437'509,00 13 437 509,00
Piimé naklady na vzdélavani 13 203 348,00 | 13 203 348,00
Podpora vyuky plavani 2 590,00 2 590,00
Mezikrajové rozdily v odméiovani pedagogickych pracovniki 231 571,00 231 571,00
Vv tom: 0,00 0,00
13 437 509,00 | 13 437 509,00
Dotace celkem
Hospodareni subjektu za 1. pololeti roku 2020
Dotace na piimé vydaje ve vzdélavani — Zlinsky kraj na rok 2020:
Rozpodet zavaznych ukazatel po Upravach v K¢&:
Ukazatelé Platy OON ONIV NIV celkem
Celkem 11 130 911,00 113 400,00 4 303 675,00 15 550 170,00
Zkratky: OON - ostatni osobni naklady
ONIV - ostatni neinvesti¢ni vydaje
NIV — neinvesti¢ni vydaje
Piispévek ziizovatele na provoz - Mésto Uherské Hradisté na rok 2020:
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Rozpocet po Upravach v K¢:

Vlastni vynosy Néklady celkem Piispévek na provoz Investi¢ni dotace
791 200 3279 400 2 488 200 0

Schvalen Radou mésta Uherské Hradist¢ po UOpravach dne 16. prosince 2019 usnesenim
¢.452/29/RM/2019

Pololetni rozbory hospodareni subjektu za rok 2020.

2020 2017 2016
ZS Jarosov [tis. Ké] rozpocet cerven Cerven Cerven
Vlastni vynosy 791,2 376,90 766,85 760,10 639,41 765,67 539,27
Néklady celkem 3 279,40 1206,30 1354,38 1633,29 1416,83 1464,44 1492,00
Hospodai'sky vysledek vlastni ¢innosti -2488,20 - 829,40 - 587,53 - 873,19 - 777,42 - 698,77 - 952,73
Dotace 2488,20 | 1244,00 1624,35 1089,0 | 1000,00 984,80

Hospodarsky vysledek celkem 751,16

Hospodateni ptispévkové organizace s prostiedky zifizovatele za 1. pololeti 2020 skoncilo zlepsSenym
hospodaiskym vysledkem ve vysi 414 526,63 K¢, prispévkova organizace dostala vS§em svym
zavazkiim. V pribéhu L. pololeti 2020 nebyly provedeny zmény rozpoctu v kompetenci feditele
piispévkové organizace.

PInéni zavaznych ukazatel

Mzdy Energie | Opravy (;:(t)?/:)nzl'
Upraveny rozpodet 385,70 686,60 | 490,00 1717,10
Skute¢nost 88,60 216,01 | 104,00 797,72
PInéni % 22,97 31,46 21,22 46,46

Naklady hlavni ¢innosti pfispévkové organizace byly plnény na 36,78 %. Naklady v celkové vysi
1 206,33 tis. K¢ byly Cerpany na uhradu:
e nakladi na energie ve vysi 216,02 tis. K¢,
e nakladi na spotfebu materialu 415,36 tis. K¢ (nejvétsi podil tvoii naklady na nakup potravin
a na nakup béznych spotiebnich véci, Cistici a dezinfekéni prostredky),

e nakladii na nakup ostatnich sluzeb ve vysi 248,84 tis. K¢ (nejvétsi podil maji néklady na
internet, naklady na zpracovani mezd a néklady na vyvoz odpadu, bankovni poplatky, revize),

e nakladi na opravy a udrzovani ve vysi 104,02 tis. K¢,

e mzdovych nakladi véetn€ odvodu 88,61 tis. K&,

e ostatnich nakladl ve vysi 133,49 tis. K¢ (nakup DHM 107,96 tis. K¢, odpisy).

Vlastni vynosy prispévkové organizace ve vysi 376,86 tis. K¢ byly oproti rozpoétu plnény na 47,63 %.
Vynosy predstavuji trzby za stravné, Skolné, najmy.

Prispévkova organizace v I. pololeti roku 2020 dostala vSem svym zavazkt, neni pifedpoklad
negativniho vyvoje hospodareni v Il. pololeti roku 2020.
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8. Zavér vyrocni zpravy

8.1. Strucné celkové zhodnoceni ¢innosti Skoly

Organizace vyuky ve Skole byla v tomto Skolnim roce realizovana v 1. — 5. tfidé dle vzdélavaciho programu
JaroSovska tvofiva Skola. Prace ve Skole se fidila planem prace Skoly a vzdélavacimi plany prace v souladu
se standardy. Casové rozvrzeni udiva a nasledujici planovani vyuky vychazelo z aktualizovanych plant
prace, pouzivanych uéebnic véetnd interaktivnich, zkugenosti pedagogti a novych poznatkd o uéivu. Skola se
profiluje jako 8kola rodinného typu oteviena jak rodi¢ovské, tak ostatni vefejnosti, jako Skola podporujici
zdravy rust osobnosti déti, jejich tvotivosti, podporujici rovnéz stalé vzdelavani svych pracovnikil a jejich
tvotivy pfistup k praci s détmi.

Do prubéhu $kolniho roku zasdhla velmi vyrazné celosvétova pandemie nemoci Covid 19, kterd naruSila
pribéh druhého pololeti. Diky opatfenim vlady a ministerstev zdravotnictvi a Skolstvi, jsme byli nuceni
prerusit prezencni vyuku, pfejit na vyuku distanéni a po navratu z&kt k prezencni vyuce pracovat
v nedélitelnych patnacti¢lennych skupinach, a to i ve Skolni druzing. Kolektiv pracovniki skoly tuto novou
vyzvu, a pro nadchazejici obdobi asi pfijatelné pravidlo, zvladl na vybornou.

| béhem narudeného Skolniho roku se Zaci zhcastnili celé tady sportovnich, literarnich, vytvarnych,
hudebnich a védomostnich soutézi. V. mnoha oblastech jsme dosahli vynikajicich vysledki a prezentovali tak
Skolu i mésto Uh. Hradisté na vefejnosti.

Pokud to jen trochu $lo, splnila Skola vSechny své naplanované tkoly, opét vyrazné modernizovala vyuku,
zejména tu na dalku, a zapojila se celé fady vyukovych a vychovnych projektii nebo je sama zorganizovala.

Ve $kole nebyla udélena snizena znamka z chovani, projevy rizikového chovani byly feseny s metodickou
podporou OSPOD, skolniho psychologa a stfediska vychovné péce HELP

Po cely rok pracovalo ve $kole metodické sdruzeni. Jeho jednani probihala pravidelné vzdy prvni Gtery v
meésici, fidila se celoro¢nim planem prace. Zna¢na ¢ast jednani byla vénovana studiu materiala

a predavani zkuSenosti z absolvovanych DVPP. Cilem bylo nabizeni novych projekti, pienos informaci
z absolvovanych skoleni a seminaii, sledovani souc¢asnych trendi ve vychové a vzdélavani.

Skola provadi pravidelnou autoevaluaci vysledki vzd&lavani, Zaci, t¥idni kolektivy a celd $kola vedou sva
portfolia.

Pouhy vycet akci pro déti a vefejnost nemlize plné postihnout dilezitost Skoly ve ctvrti JaroSov, ale
pravidelna prezentace nasi prace jisté piinese své vysledky v tom, Ze naSe Skola bude vyhledavanym mistem
pro vzdélavani déti v Uh. Hradisti.

8.2. Napliiovani cili a priorit za uplynulé obdobi

Stanovené priority jsme se snazili napliiovat v kazdodenni ¢innosti. Byla to pfedevsim:

snaha o klidné a tvofivé pracovni prostiedi

byt Skolou rodinného typu — kazdy Zdk méa v nasi Skole svoje jisté misto

zapojovani zkuSenosti a znalosti projektu Tvotiva $kola, jehoz jsme partnerem
systematické a planovité vedeni pedagogického kolektivu — spole¢né akce $koly
harmonizace planovani a realizace vyuky s osnovami zvoleného vzdélavaciho programu
spolupréce Skoly s ostatnimi subjekty — otevieni $koly vetejnosti

spoluprace s ostatnimi Skolami

spoluprace v ramci projektu Erasmus+

stala préace s détmi nejen ve skolnich, ale i v mimoskolnich aktivitach — velka nabidka zajmovych
krouzkt a mimoskolnich aktivit

stala prevence proti nasili, pouzivani Skodlivych latek

udrZeni zkuSeného Skolniho psychologa

neustala spoluprace s rodi¢ovskou vefejnosti — aktivni spolupréace se Spolkem rodici
kooperace s MS, piiprava déti na piechod do ZS — pravidelna setkavani

vzdélavani pracovniki $koly, zlepSovani jejich pracovniho prostiedi, péce o jejich kulturni,
spolecenské a sportovni vyziti
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prezentace Skolniho sboru - nahréni vlastniho CD

snaha o bezpe¢nost déti ve Skole i v jejim okoli — prevence rizik pfi pohybu v okoli silnice
udrZeni pravidelné plavecké vyuky, a to za vyrazné finan¢ni podpory rodi¢t a ziizovatele
podpora aktivit vedoucich ke zdravému zZivotnimu stylu — projekty Zdrava pétka, Ovoce, zelenina
a mléko do 3kol

° vétsi informovanost rodict i jinych zajemct o $kolu, zaloZeni novych modernich profili §koly, na
kterych rodi¢e pravidelné informujeme — oba profily spravuji rodice
. ziskani podpory v Opera¢nim programu véda, vzdélavani vyzkum pro roky 2021-2023 pro projekt
~Sablony ZS Jarosov 3“
o persondlni stabilizace Skoly
Park Rochus — Vyukovy program ,,Di‘evo je na$ chléb* — fijen 2019

8.3. Navrhy, pripominky a pozadavky ke v§em rozhodujicim subjektim

Na3e Skola je diky ziizovateli, Mé&stu Uherské Hradisté, z hlediska provozu dobie zajisténa.
Mimofadné vydaje na zabezpeceni $koly pii prevenci proti nemoci Covid 19 byly pIné pokryty.
Projevily se i zvySené vydaje statu do plati pedagogickych i spravnich zaméstnancti, vazané na novy
zpusob financovani regionalniho skolstvi od 1. 1. 2020.

Z hlediska splnéni uéebnich plant a ziskani znalosti a dovednosti ve Skolnim roce 2019/2020 byla
Skola i pfes znamé problémy uspésna. V hlavnich pfedmétech se i diky navratu témét 85% zaku do
Skoly na konci kvétna podatilo probrat stézejni u¢ivo. K jeho zopakovani a upevnéni dojde v novém
Skolnim roce. Dalsi distanéni vyuku povaZzujeme pro nas typ Skoly za nevhodnou. Socialni interakce je
Vyznamnou vyzvou je pro $kolu ucast v projektu Erasmus +, ktery znovu pozitivn¢ ovlivni provoz
Skoly, bude vsak velmi naro¢ny na administraci a personalné, a to po celou dobu jeho trvani do roku
2022, zatim nevime, bude-li mozno diky uzavieni hranic dokon¢it minuly projekt a zaéit projekt novy,
ktery by mél do rozpoctu skoly ptinést 20 745 EUR.

Znovu se ukazuje jako proziravé feseni vybudovani ,,Détského parku ZS JaroSov*, ktery pozitivné
ovliviiuje zvySeni zajmu o sport ve $kole a ve volném ¢asu zakt. Rovnéz zasahuje do provozu Skoly,
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kdy je naSim zajmem maximalné vyuzit upravené venkovni prostory pro odpocinek a relaxaci zakl o
piestavkach, k vyuce prirodovédnych a vychovnych pfedméti mimo budovu a pohyb a sport zaku

Vv ramci ¢innosti $kolni druziny. Tyto snahy postupné implementujeme i do komplexniho provozu
Skoly a ¢asteéné i do SVP. V zavéru skolniho roku jsme hojné tyto prostory vyuzivali pro vyuku

v exteriéru.

Projekt na vybudovani vyvysenych zahont pro pracovni vychovu, ktery ma rozsitit portfolio ¢innosti
v tomto prostoru Détského parku rozsifime o prvky hospodateni s destovou vodou v zahradé a rovnéz
0 zprovoznéni ruéni pumpy na vodu v piistim roce.

Snahou bude za¢it prace na opravach elektroinstalace a interiéru — zejména chodeb Skoly.

Ohrozenim Skoly, podle vlastni analyzy SWOT, je stale relativné nizky pocet Zaki v zakladni Skole,
timto problémem zabyvat a vice popularizovat praci Skoly nejen v Jarosové, ale i v Uh. Hradisti a
okoli. Déle chceme sniZit po¢et odchodl Zakt do jinych $kol a naopak prildkat nové zaky do
mjaroSovské Skoly*.

Skola je ptipravena na dal3i Gerpani pen&z z evropskych projekti, je rovnéz piipravena na dalsi znaéné
mnozstvi legislativnich zmén ve $kolstvi.

Skolni rok 2019 — 2020 byl pro cely subjekt hodnocen jako smutny, ale piesto usp&sny.

Datum zpracovani zpravy: 30. zafi 2020

Datum piedlozeni Skolské rad¢: 15. fijna 2020, schvaleni 8. prosince 2020

Podpis feditele Skoly a razitko Skoly:

Mgr. Pavel JANCAR
feditel Skoly

Piiloha ¢. 1: Zprava o ¢innosti matefské Skoly ve Skolnim roce 2019/2020
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